[l DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL ystm
[O] RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Recommandation STM-6250-06-18-02

D'OCTROYER & « Dr. Eric Higgins Inc. », un contrat de services professionnels & titre de médecin consultant du bureau de
santé de la STM, pour la période du 1¢r janvier 2019 au 31 décembre 2020, au montant de 500 192,00 $, plus les taxes de
37 451,88 $, pour un montant maximum de 537 643,88 $ toutes taxes incluses, le tout conformément aux termes et conditions
du contrat STM-6250-06-18-02.

|:| Voir suite de la rubrique Recommandation

LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIETE DE: 537.643,88 $ Toutes taxes incluses

DE responsable : Capital Humain, Approvisionnement et Aff. Juridiques DE responsable :

Date :2018-10-17

Alain Briere

Directeur exécutif - Capital humain,
Approvisionnement, Affaires juridiques

Nom : Alain Briere Nom :

Sylvain Joly

Secrétaire de I'assemblée: ’Stm Secrétaire corporatif
Date :

Original électronique signé numériquement.

TRTTTveT ComgO D

Exposé du besoin / Plan stratégique organisationnel 2025 (PS0O-2025)

|:| Améliorer I'expérience client Adapter I'organisation a @ Maitriser les finances D Attirer, développer et
I’évolution de la gouvernance mobiliser les talents

L'atteinte de quel(s) objectifs(s) du Plan stratégique organisationnel 2025 cette recommandation vise-t-elle:
Maitriser les finances - Maitriser la gestion de I'entente de service

Expliquer le besoin et comment la solution proposée contribue a I'atteinte des objectifs du Plan stratégique organisationnel 2025

La STM a besoin d'un directeur médical pour s'occuper, entre autres, des dossiers reliés aux accidents de travail, aux suivis
médicaux des accidentés et pour agir comme témoin expert de I'employeur dans les cas de litige devant les différentes
instances. Le directeur médical assure le suivi des dossiers d'absences non professionnelles pendant celles-ci et lors du retour
au travail, régulier ou avec limitations fonctionnelles.

Le directeur médical coordonne les activités du bureau de santé, notamment les examens pré-emploi, périodiques, dépistages
alcool et drogues, SAAQ, programme de santé au travail, ainsi que tout autre besoin en termes médicaux.

@ Voir suite de la rubrique Exposé du besoin / Plan stratégique organisationnel 2025 (PSO-2025)

Autorisation et octroi de contrat Président (si requis) : Vice-président (si requis) :

Directeur
général:
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[_| DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL
[O] RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet »  STM-6250-06-18-02 (Octroi)
Titre : Services professionnels du Dr. Eric Higgins a titre de médecin consultant du bureau de santé de la STM.

Processus d’adjudication de contrat [ | s©o

Informations sur les soumissions Annexes jointes
|:| Nouveau contrat @ De gré a gré |:| Levée d'options |:| Analyse juridique
|:| Renouvellement D Sur invitation |:|Autre |:| Analyse technique
|:| Prolongation D Public

|:| Analyse de qualité

Nombre de soumissions |:| Autres annexes
déposées: S.O.

Nombre d’entreprises ayant
obtenu les documents d'appel
d'offres: S.O.

Cheminement décisionnel comits cppP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d'administration (indiquer le nom et la date)

Comité : s/0 Date: (jj/mm/an)

Comité : s/o Date: (j/mm/an)

Démarche, solution proposée et conclusion

Conformément a l'article 27 du Réglement sur ['adjudication de contrats pour la fourniture de certains services
professionnels (RLRQ c. C-19, r.2) qui trouve application en vertu de I'article 100 de la Loi sur les sociétés de transport en
commun (RLRQ c. S-30.01), la STM peut octroyer un contrat de gré a gré « pour la fourniture de services qui, en vertu
d'une loi ou d'un reéglement, ne peuvent étre rendus que par un médecin ».

Option(s) de renouvellement

Le contrat prévoit une (1) option de renouvellement de douze (12) mois supplémentaires. L'augmentation du tarif horaire
prévue au contrat lors de la levée de I'option sera majorée de 3 %.

Estimation
L'estimation de contrdle et le prix négocié sont identiques, car bien que le taux horaire ait été préalablement estimé par la
STM basé sur I'analyse du marché actuel et sur I'historique contractuel de la STM pour cette catégorie de services, il a

d'abord fallu s'entendre avec le Dr Higgins sur le nombre d'heures hebdomadaires disponibles afin d'obtenir une estimation
de contréle réaliste sur deux (2) ans.

@ Voir suite de la rubrique Démarche et conclusion

Développement durable / Accessibilité universelle [ | S/O (iformation vaiidée par I'équipe du Développement durable/ AU)
Sélectionnez le(s) chantier(s) du Plan DD 2025 et/ou du Plan de développement d’AU 2016-2020 correspondant a la présente recommandation

DD - 3 - Maintenir un positionnement d’employeur responsable

La STM agit en employeur responsable en se prévalant des services d'une firme experte dans le domaine de la santé et
sécurité au travail.

|:| Voir suite de la rubrique Développement durable / Accessibilité universelle

Préparé par: D|VISION APPROVISIONNEMENT EXPLOITATION

Nom: Sonia Thibodeau Titre : Administrateur de contrats

Service: CHAINE D'APPROVISIONNEMENT

Nom: Line Boucher Titre: Directrice

Date : 2018-10-15

Line Boucher

Dir Chaine d'approvisionnement
Origi ent.
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[ |DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL
[0]RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet »  STM-6250-06-18-02 (Octroi)
Titre : Services professionnels du Dr. Eric Higgins a titre de médecin consultant du bureau de santé de la STM.

Informations financiéres [ |so

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 3’ Total
Centre 37420
Compte 551320

Ordre interne

Réseau activité

Réglement d’emprunt

Montant toutes taxes incluses pour 537.643.88 537.643,88
I'ensemble du contrat : ’ - )

1. S'ily a plus de trois imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau
en annexe pour chaque imputation comptable.

Ventilation des colts []so

Période estimée du contrat: de 01 01 2019 3 31 12 2020
JJ MM AAAA JJ MM AAAA
- 2018 2019 2020 et suivantes?® Total

(A) Base? 0,008 250.096,00$ 250.096,00$ 500.192,00$
(B) TPS 0,008 6.252,408 6.252,408 12.504,808
(C)Tva 0,008 12,473,548 12.473 548 24.947,08$
() et toutes taxes ncluses 0,008 268.821,94$ 268.821,94% 537.643,88$
(E) Ristourne TPS et TVQ 0,008 12.489,17% 12.489,17% 24.978,34$
(F) Montant net (D — E) 0,00$ 256.332,77$ 256.332,77$ 512.665,54$

2. S'ily a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable.

3. Sile contrat se poursuit aprés 2019, indiquer le total des années 2020 et suivantes dans la colonne visée et fournir un tableau en annexe pour chacune des années
visées dans cette colonne.

Subvention, financement et certification [B] s

|:| Voir suite de la rubrique Subvention, financement et certification

Certification de fonds

Linda Lebrun -- Signature numérique de
2 0 . iAtA Linda Lebrun -- Société
Certification de fonds requise ? oui Trésorier : tsrgr?sep:gr?ﬁe de transport de Montréal
Date : 2018.10.22
Disponibilité des fonds ? oui Montréal 08:22:20 -04'00"
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[ ] DEMANDE D'AUTORISATION AU DIRECTEUR GENERAL ,
[E] RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION SOMMAIRE EXECUTIF

Objet: stm-6250-06-18-02 (Octroi)
Titre : Services professionnels du Dr. Eric Higgins a titre de médecin consultant du bureau de santé de la STM.

Suite de la rubrique [] Recommandation [0] Exposé du besoin / PSO-2025 [ ] Subvention
Démarche et conclusion |:| Développement durable / Accessibilité universelle

Réaliser majoritairement ces activités a l'interne réduit les colts d'expertises externes pour la STM et permet de faire plus
d'activités a un moindre colt. Cela assure également une connaissance des réalités opérationnelles, ainsi qu'une cohérence
d'entreprise et favorise le retour au travail prompt et durable des travailleurs en invalidité, contribuant & améliorer la productivité.

Les prévisions des besoins ont été évaluées par la Division santé et sécurité au travail de la Direction expertise ressources
humaines, en collaboration avec la Direction chaine d'approvisionnement.

Suite de la rubrique [_] Recommandation ] Exposé du besoin / PSO 2025 [ ] subvention
@ Démarche et conclusion |:| Développement durable / Accessibilité universelle

Les taxes sont applicables uniquement aux taches administratives (activités médicales connexes), qui représentent environ
50 % des heures travaillées par année.

Historique du contrat

Contrat : STM-5307-01-16-68

Nature de I'autorisation : contrat de base, Autorisation CA-2016-371

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 542 166,95 $

Période couverte par l'autorisation : du 1¢" janvier 2017 au 31 décembre 2018
Fournisseur : Dr. Eric Higgins Inc.
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