RECOMMANDATION AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 3stm
Secrétariat général

A l'usage du secrétariat général Assemblée du: 4 novembre 2015

Article de 'ordre du jour numéro: 4.1 Résolution numéro:

Recommandation STM-4372-10-12-40

D'AUTORISER l'exercice de l'option de renouvellement du contrat pour des services de recrutement et de
placement pour postes temporaires a la STM, adjugé a I'entreprise « Les Services de gestion Quantum limitée », a
titre de fournisseur principal, a compter du 5 décembre 2015 jusqu'au 4 décembre 2016, au montant de
200 000,00 $, plus les taxes de 29 950,00 $, pour un montant maximum de 229 950,00 $, le tout conformément aux
termes et conditions de I'appel d'offres STM-4372-10-12-40 et de la soumission produite par I'Adjudicataire.

D'AUTORISER l'exercice de l'option de renouvellement du contrat pour des services de recrutement et de
placement pour postes temporaires a la STM, adjugé a l'entreprise « Thomson Tremblay Inc. », a titre de
fournisseur de reléve, a compter du 5 décembre 2015 jusqu'au 4 décembre 2016, le tout conformément aux termes
et conditions de I'appel d'offres STM-4372-10-12-40 et de la soumission produite par I'Adjudicataire.

|:|Voir suite de la rubrique Recommandation

LE TOUT POUR UN MONTANT TOTAL POUR LA SOCIETE DE: 229.950,00 $ Toutes taxes incluses
D.E. responsable RESS. HUM. ET SERV. PARTAGES D.E. responsable S/O

Nom Alain Briére Nom S/O

Titre Directeur exécutif Titre S/O

Date : Date :

Signature: Signature:

Secrétaire de I'assemblée:

Exposé du besoin

La direction des Ressources humaines désire obtenir les services de firmes spécialisées en recrutement de
personnel afin de combler des postes temporaires de personnel de bureau. Les postes concernent principalement
les employés de soutien, notamment le secrétariat (général, juridique, médical), le service a la clientéle, la
comptabilité et la réception, etc.

La convention collective du syndicat du personnel administratif, technique et professionnel SCFP 2850, prévoit un
mécanisme de remplacement et d'octroi de postes temporaires. Pour une période d'une durée inférieure a un (1)
mois, la STM peut embaucher du personnel d'agence. Pour une période de moins de six (6) mois, la STM doit offrir
le poste aux salariés réguliers du service, ensuite aux salariés avec un droit de rappel et, par la suite, peut
embaucher du personnel d'agence.

Par conséquent, les gestionnaires effectuent ces demandes lors d'absences a court terme pour des motifs tels que
maladie, congés ou vacances.

|:| Voir suite de la rubrique Exposé du besoin

05/10/2015 GED:

Date de révision: i
CLIQUER POUR METTRE A JOUR
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet: stm4372-10-12-40
Titre de I'appel d'offres : Services de recrutement et de placement pour postes temporaires a la STM (troisieme et derniere option de renouvelle

o s 1 .
Process_us d adjudlcatlo_n d_e contrat Annexes jointes

Informations sur les soumissions —

|:| Nouveau contrat L De gré a gré Analyse juridique DAnaIyse technique
Renouvellement [ ] sur invitation [JAnalyse des prix []Analyse de qualite
|:| Prolongation |:| Public |:|Rapport d'analyse des soumissions

f Levée d'options f Autre DL' q o _

Nombre d’entreprises ayant obtenu les documents Iste des soumissionnaires

d’appel d'offres: [ |Autres annexes

Nombre de soumissions déposées: description:

Cheminement décisionnel comits GppP (Gestion de portefeuille de projets) et Comité du conseil d'administration (indiquer le nom et la date)

Comité : S/O Date: (ji/mm/an)
Comité: S/O Date: (jj/mm/an)

Démarche et conclusion

Historique d'adjudication

Contrat : STM-4372-10-12-40

Résolution : CA-2012-342

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 351 547,56 $

Période couverte par l'autorisation : 5 décembre 2012 au 4 décembre 2013
Nature de l'autorisation : Contrat de base.

Contrat : STM-4372-10-12-40

Résolution : CA-2013-271

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 351 547,56 $

Période couverte par I'autorisation : 5 décembre 2013 au 4 décembre 2014
Nature de 'autorisation : Premiére option de renouvellement.

Voir suite de la rubrique Démarche et conclusion

Développement durable Précisez les liens avec les objectifs du Plan de développement durable 2020 et, lorsqu’applicable,
avec les principes d'approvisionnement responsable de la STM

Ce contrat permet d'assurer la continuité des activités de la STM afin d'optimiser la contribution économique et la
performance de la STM.

|:| Voir suite de la rubrique Développement durable

Préparé par: APPROVISIONNEMENT EXPLOITATION

Nom: Yves Desmarais Titre : Administrateur de contrats

Service: CHAINE D'APPROVISIONNEMENT

Nom: Line Boucher Titre: Directrice

Signature: Date :
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet: sTM-4372-10-12-40
Titre de I'appel d'offres : Services de recrutement et de placement pour postes temporaires a la STM (troisiéme et derniére option de renouvelle

Informations financiéres | s0

Imputations comptables Imputation 1 Imputation 2 Imputation 3’ Total
Centre type U
Compte 553310
Ordre interne
Réseau activité
Réglement d’emprunt
Montant toutes taxes incluses pour 229.950,00 229.950,00

1. S'ily a plus de 3 imputations comptables, indiquer le total des imputations comptables 3, 4, 5, etc. dans la colonne « Imputation 3 » et fournir un tableau en
annexe pour chaque imputation comptable.

)

Ventilation des colts

Période couverte par le contrat: de 05 12 2015 a 04 12 2016
JJ MM AAAA JJ MM AAAA
- 2015 2016 2017 et suivantes?® Total

(A) Base? 10.000,00% $ 190.000,00 200.000,00%
(B) TPS 500,00% 9.500,00% 0,00% 10.000,00%
(C)TvVQ 997,50% 18.952,50% 0,00% 19.950,00%
() et toutes taxes ncluses 11.497,508 218.452,50$ 0,008 229.950,00$
(E) Ristourne TPS et TVQ 998,75% 18.976,25% 0,00% 19.975,00%
(F) Montant net (D — E) 10.498,75% 199.476,25% 0,00$ 209.975,008

2. S'ily a plusieurs imputations comptables, indiquer le cumulatif sur cette page et fournir un tableau en annexe par imputation comptable.

3. Sile contrat se poursuit aprés 2017, indiquer le total des années 2017 et suivantes dans la colonne visée et fournir un tableau en annexe pour chacune des années

visées dans cette colonne.

Subvention, financement et certification O so

|:| Voir suite de la rubrique Subvention, financement et certification

Certification de fonds

Certification de fonds requise ?

Disponibilité des fonds ?

Trésorier:

Date:
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RECOMMANDATION / SOMMAIRE EXECUTIF

Objet: STM-4372-10-12-40
Titre de I'appel d'offres : Services de recrutement et de placement pour postes temporaires a la STM (troisieme et derniére
ontion de renouvelle

Suite de la rubrique

|:| Recommandation |:| Exposé du besoin Démarche et conclusion |:| Développement durable |:| Subvention
Contrat : STM-4372-10-12-40

Résolution : CA-2014-251

Montant autorisé TTI (sans contingence) : 172 462,50 $

Période couverte par I'autorisation : 5 décembre 2014 au 4 décembre 2015
Nature de l'autorisation : Deuxiéme option de renouvellement

La présente recommandation vise a autoriser |'exercice de la troisieme et derniere option de renouvellement.

Justification de la levée d'option

La STM bénéficie du meilleur taux de majoration depuis plusieurs années, ce taux de majoration est ferme pour toute

la durée du contrat. Il est plus avantageux pour la STM d'exercer I'option de renouvellement plutét que de procéder a
un nouvel appel d'offres.

Le montant pour la présente option de renouvellement est de 229 950,00 $ toutes taxes incluses, portant ainsi la
valeur du contrat a un total de 1 105 507,62 $ toutes taxes incluses.

Suite de la rubrique
[ |Recommandation [ ]Exposé du besoin [ |Démarche et conclusion [ |Développement durable [ ]Subvention
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